
SCHEDA  PER ADERENTI al decreto ingiuntivo  IVC 2006 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________ prov. (_____) il ___/___/_______ 

residente a ____________________________________________________ prov.  (_____) 

indirizzo ______________________________________________ CAP _______________  

tel./cell. ______________________________ mail ________________________________ 

codice fiscale______________________________________________________________ 

titolare per l’A.S. 200  / 200 

presso __________________________________________________________________ 

di ______________________________________________________________________ 

in qualità di:        [   ] docente              [   ] ata           

a tempo:              [   ] determinato       [   ] indeterminato 

1. Se docente o ATA a tempo indeterminato oppure  docente o ATA a tempo       
determinato che ha lavorato ininterrottamente dal 01.01.2006 alla data di 
presentazione della richiesta d’ingiunzione di pagamento aderisce al ricorso 
promosso dai Cobas Scuola di Padova per la mancata corresponsione della 
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE come da art. 1 comma 5 e 6 del CCNL  
(comparto SCUOLA) dal 01.01.2006 per il biennio del rinnovo contrattuale in corso di cui 
chiede la corresponsione insieme agli interessi maturati. 

2. Se docente o ATA a tempo determinato che dovrà calcolare il periodo parziale in cui  
ha lavorato aderisce al ricorso promosso dai Cobas Scuola di Padova per la mancata 
corresponsione della INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE dal 01.01.2006 per il 
biennio del rinnovo contrattuale in corso di cui chiede la corresponsione insieme agli interessi 
maturati.  

Consenso al trattamento di dati personali.    
Preso atto che i dati acquisiti sono utilizzati esclusivamente dai COBAS Scuola nell'ambito delle attività istituzionali, 
acconsento al trattamento dei miei dati personali ai sensi e per gli effetti della Legge n° 675 del 31/12/1996. 

 

Data: ___/___/_______                                            Firma: __________________________ 


