L a Scuola e la Finanziaria

Legge 296 27.12.2006
Anno 2007= Meno 448,20 milioni
Anno 2008= Meno 1.324,50 milioni

Anno 2009= Meno 1.402,20 milioni



 Rapporto alunni: da 20,6 <« 01/09/2007: rientro

a2l= specialisti inglese

« Dal
01/09/2007:.abbattimento  + 01/09/2007: riconversione
10% ripetenze primi due docenti soprannumero =

anni superiori =
 Riduzione 4 ore biennio

Istituti professionali =



A CONTI FATTI QUINDI

. 2

e i
e COmma 622

se non risparmio Il
previsto, taglio ancora.




Comma 606/C: triennio 2007-2009
assunzione a tempo indeterminato di

150.000 docent
20.000 ATA con verifica annuale

Ma come |la mettiamo con | tagli?

2007-2009: 94.236 (pensioni vecchiaia) +
140.000 (requisiti d'anzianita) =
235.000 pensionati

Le nuove 170.000 non coprono il turn-over



GRADUATORIE

Dal 1 gennaio 2007 da permanenti ad esaurimento.
Inserimenti biennio 2007-2008 per :
docenti gia in possesso di abilitazione

riserva per docenti che frequentano i corsi abilitanti
speciali (legge 143/2004),SSIS,corsi accademici
2°livello ad indirizzo didattico, Corso di laurea in
Scienze della Formazione.

Riserva sciolta solo al conseguimento abilitazione.
Prima non si puo concorrere alla immissione in ruolo.
Allora perché tardiva attivazione corsi speciali abilitanti
COSI costosi?



GRADUATORIE

Integrate ed aggiornate prossima primavera.
Modifiche del punteggi.

NO supervalutazioni di titoli e servizio
(montagna, penitenziario, corsi di

perfezionamento), senza effetto retroattivo.

DOPO PROSSIMA INTEGRAZIONE LE
GRADUATORIE AD ESAURIMENTO
NON SARANNO PIU" RIAPERTE, MA
SOLO AGGIORNATE CON I NUOVI
TITOLI E PUNTEGGI




GRADUATORIE: IL
RECLUTAMENTO

-~

\_

DOPPIO CANALE
50% graduatorie concorsi

~

50% graduatorie permanenti

/

N

Prima fascia:
Concorso per titoli
Legge 417/89

-

Seconda fascia:

Concorso per titoli
Legge 124/99

~

Terza fascia;
Abilitazione con concorso
Ordinario o riservato e SSIS

~

J




1. IMMISSIONE IN RUOLO A DOPPIO
CANALE FINO AD ESAURIMENTO GE

2. DOPO CANALE DEL
CONCORSO ORDINARIO PER TITOLI
ED ESAMI RISERVATI Al NUOVI
LAUREATI MAGISTRALI E Al DOCENTI
GIA" ABILITATI



| aurea triennale

Laurea biennale magistrale in appositi corsi specialistici
costosi ed a numero chiuso

Iscrizione speciale Albo Regionale e assunzione con
contratto annuale di inserimento formativo al lavoro
da un Dirigente Scolastico : potranno essere usati come
supplenti annuali e fino al termine attivita didattica

Concorso ordinario per titoli ed esami per ottenere una
cattedra

| nuovi corsi di laurea specialistica biennali partiranno
con il prossimo calendario accademico 2007-2008)




tocchera lI'articolo 5

esaurimento graduatorie ci sara solo
Il canale dei concorsi che non e dato come

S| svolgeranno

e Sivogliono banditi direttamente
dai Dirigenti Scolastici che potranno
scegliersi | propri insegnant

e Si avranno scuole di serie A, B, C



QUANTI SONO | PRECARI, PERCHE'
COSI" TANTI?

* Docenti 1999 = 65.357 ; 2006 = 124.200

. ATA 1999 = 18.300 ; 2006 = 74.300

« Convengono all’ Amministrazione
Docentl: 8000 euro in meno all’anno

Mancata progressione carriera
In ruolo: riconosciuti | primi 4 anni
e 2/3 periodo rimanente

ATA: appalti cooperative per le pulizie



E SEMPRE LA MORATTI
( congelata ma non abrogata)

1. Riduzione insegnhamenti ed orari
2. Istruzione e formazione professionale

alle Regioni @

CONSISTENTE RIDUZIONE ORGANICI
RIMPIAZZO PARZIALE CON PRECARI
DI DOCENTI E ATA CHE ANDRANNO
IN PENSIONE PROSSIMAMENTE




QUANDO IN RUOLO?

Prossimo anno scolastico = 35.760 docenti In
meno

Ultimo aggiornamento graduatorie biennio
2007-2008 = 300.000 precari

Entro 2010 in ruolo 150.000 unita programmate
finanziaria e Padoa Schioppa permettendo

Entro 2015 le restanti 150.000 se non ci saranno
nuovi concorsi a cul andrebbero 50% posti

Entro il 2020 se ci saranno | concorsi e alcuni
precari andranno in pensione per limiti di eta
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